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Via P. Lagnese - 81041 VITULAZIO (CE)

Decreto Sindacale n. 02 del 24/01/2019

Oggetto: Nomina Responsabile Area V Lavori Pubblici e Manutenzioni.
IL SINDACO
Visti:

- il Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Igs. 18 agosto
2000, n. 267 e ss.mm.ii;

- il D.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche™;

- lo Statuto Comunale approvato con atto di Consiglio n. 25 del 04/07/2005;

- il “Piano Triennale di prevenzione della corruzione e trasparenza 2018/2020. Aggiornamento
2018” approvato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 05/2018;

« il D.Igs. 14 Marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni™;

« il Decreto Legislativo 25 Maggio 2016, n. 97 recante “Revisione e semplificazione delle
disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza correttivo della
Legge 6 Novembre 2012, n. 190 e del Decreto Legislativo 14 Marzo 2013, n. 33, ai sensi
dell’articolo 7 della Legge 7 Agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche”;

Richiamati:

* I’articolo 50, comma 10 del D.lgs. n. 267/2000 secondo cui “Il sindaco e il presidente della
provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e definiscono gli incarichi
dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli
109 e 110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali e provinciali”;

« I’art. 107 del D.lgs. n. 267/2000, in tema di funzioni e responsabilita della dirigenza; Atteso che ai
sensi dell’art. 109, comma 2 D.lgs. n. 267/2000, “nei Comuni privi di personale di qualifica
dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107, comma 2 e 3, fatta salva l'applicazione dell articolo 97,
comma 4, lettera d), possono essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato del Sindaco, ai
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Responsabili degli Uffici o dei Servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in
deroga a ogni diversa disposizione ",

Vista la Deliberazione G.M. n. 57 del 24/04/2002, “Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e
dei Servizi” e ss.mm.ii. con la quale sono state individuate le macro Aree in cui ¢ strutturato 1’ente:

Area | Amministrativa

Area II Finanziaria

Area III Polizia Municipale;

Area IV Urbanistica e Territorio;

Area V Lavori Pubblici e Manutenzioni;

bl

Rilevato che dal giorno 01 ottobre 2017 il Responsabile dell’Area IV ¢ stato collocato in
quiescenza e che € rimasto vacante un posto in organico, di categoria D, ad oggi coincidente con la
figura del Responsabile titolare di Posizione organizzativa;

Atteso che ai sensi dell’art. 110 del D. Lgs. 267/2000, ¢ stato assunto contratto a tempo determinato
I’Arch. Cornelio Socci, al quale sono affidate ad interim sia la responsabilita dell’Area IV che
dell’Area V;

Richiamata la Delibera di Giunta Comunale n. 2 del 11/01/2019, avente ad oggetto “Approvazione
schema di convenzione ex art. 14 ccnl personale enti locali 22.01.2004 per utilizzo di n. 1 unita’
personale dipendente comune di Carinola”, con la quale si ¢ stabilito 1'utilizzo condiviso, per sei
ore a settimana fino al 30/06/2019, del dipendente di cat. D del Comune di Carinola, Istruttore
Direttivo Tecnico assegnato al Settore Patrimonio, Ambiente € Suap;

Ritenuto, pertanto, affidare all’Arch. Enzo D’Amaro, di cui al precedente punto, I’incarico di
Posizione Organizzativa con attribuzione della responsabilita dell’Area V lavori Pubblici e
Manutenzioni;

Accertata I’assenza di soluzioni organizzative alternative che allo stato attuale possano assicurare,
in tempi immediati, risultati capaci di garantire il corretto e regolare esercizio dell’azione
amministrativa del settore di competenza, in applicazione dei generali canoni di efficacia ed
efficienza dell’agere pubblico;

Richiamato ’art. 10 del C.C.N.L. del 1999 nel quale si riconosce al personale inquadrato nella
Categoria D incaricato delle posizioni organizzative una retribuzione di posizione e di risultato;

Atteso che ’'importo della retribuzione di posizione puo variare da un minimo di €. 5.164,57 ad un
massimo di €. 12.911,42 annue lorde per tredici mensilita, mentre quella di risultato puo variare dal
10 al 25% dell’indennita di posizione;

Ritenuto opportuno, per quanto sopra enunciato, attribuire espressamente all’Arch. Enzo
D’ Amaro, le funzioni di Responsabile dell’Area V lavori Pubblici e Manutenzioni del Comune di
Vitulazio, di cui all’art. 107, commi 2 e 3 del D.lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii, per il periodo di n. 5
mesi (1 febbraio 2019 — 30 giugno 2019);
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Dato atto che rientrano tra le competenze dell’ Arch. D’ Amaro, le seguenti materie :
- Servizio Idrico integrato: manutenzione rete idrica-fognaria-depurazione;

- Lavori pubblici;

- progettazione e direzione lavori pubblici;

- Servizio di Igiene Urbana;

- Gestione e manutenzione del patrimonio Comunale;

- SUAP

Ritenuto di attribuire all’Arch. D’Amaro, Responsabile dell’Area V, I’indennitd di posizione
annuale di €. 12.911,42, riparametrate alle ore di servizio svolte presso 1’ente, salvo conguaglio,
nelle more delle rilevazioni del Nucleo di Valutazione, da liquidare mensilmente in 13 mensilita,
con decorrenza dal 24 gennaio 2019;

DECRETA

Di conferire, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 50, comma 10 del D.lgs. n. 267/2000 le funzioni
di Responsabile dell’Area V del Comune di Vitulazio, ai sensi e per gli effetti dell’art. 107, commi
2 e 3 del D.lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii. all’Arch. Enzo D’Amaro, relativamente alle materie
indicate in premessa, per il periodo di n. 5 mesi c.a. (24 gennaio 2019 — 30 giugno 2019);

Di attribuire al Responsabile dell’Area V:

* I'indennita di posizione annuale, precedentemente riconosciuta al responsabile dell’Area, di €.
12.911,42, salvo conguaglio, nelle more delle rilevazioni del Nucleo di Valutazione, da liquidare
mensilmente in 13 mensilita con decorrenza dal 24/01/2019, riparametrandole all’orario di servizio,
di 6 ore settimanali;

* I’indennita di risultato nella misura massima del 25% da definirsi a seguito di verifica annuale,
sulla base delle rilevazioni del Nucleo di valutazione;

Al fine di assicurare la sostituzione del Responsabile dell’Area Tecnica in caso di assenza o
impedimento, si affida la supplenza al Responsabile dell’Area IV Urbanistica e Territorio, e in
subordine, al Responsabile dell’ Area Polizia Municipale.

In caso di assenza o impedimento di tutti i Responsabili di Servizio gli stessi verranno sostituiti dal
Segretario Comunale.

Il presente provvedimento viene affisso all’Albo Pretorio On line per n. 20 giorni e notificato
personalmente all’Arch. D’ Amaro.
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II presente Decreto sara pubblicato all’Albo Pretorio on line e nel sito istituzionale dell’Ente alla
Sezione Amministrazione Trasparente.

Vitulazio, li 24/01/2019

/ 11 Sindaco
Avv. Raffaele Russo




